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Mesleki Egitim Kurulu Karari Hk. 02.10.2015

ODALARA
2015/51 Sayili Genelge

Bilindigi Gzere 3308 sayill Mesleki Egitim Kanunun 4’Gncii maddesi kapsaminda
olusturulan Mesleki Egitim Kurulu; mesleki ve teknik egitimin uygulandigi érgin ve yaygin
mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlar ile isletmelerde yapilacak mesleki egitimin;
planlanmasi, gelistirimesi ve degerlendiriimesi konularinda kararlar almakla gérevlidir. S6z
konusu Mesleki Egitim Kurulunun 27. toplantisinda alinan kararlar 16 Eyliil 2015 tarih ve
29477 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yururlige girmistir.

27. Mesleki Egitim Kurulu kararlarinin Odalarimizi ilgilendiren maddeleri asagida siralanmaktadir.

3. Maddesinde, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu giraklik egitimi uygulamalari kapsami disindaki
mesleklerde egitim ve belgelendirmeye yo6nelik mevzuat ve uygulamalar ile ilgili ihtisas komisyonunun
kurulmasina ve Mesleki Egitim Merkezlerinden mezun olan 6grencilerin ustalik belgesi ile birlikte Mesleki
Yeterlilik Belgesi almasinin da saglanmasina iligkin ihtisas komisyonu kurulmasina karar verilmistir.

Bu cercevede, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu giraklik egitimi uygulamalari kapsami disindaki
mesleklerde belgelendirmenin ortak bir sistem (e-yaygin otomasyon) ve mevzuatla; TESK ve TOBB'un her
birinin kendi Gyelerine yénelik olarak sistemi uygulamasi amaclanmaktadir.

Yine 3'Uncl madde kapsaminda, Mesleki Egitim Merkezlerinden mezun olan 6grencilerin ustalik belgesi
ile birlikte Mesleki Yeterlilik Belgesi de alabilmesi, tlkemizde uygulanan mesleki egitim sisteminde kéklu bir
reform saglanarak mesleki egitim sisteminin gengler agisindan yeniden cazip hale gelmesinin saglanmasi
amaclanmaktadir. ’

6. Maddesinde, 19 yasindan kucukler icin ciraklik editimi suresince cirak ve kalfalarin uzun vadeli
sigorta primlerinin _devlet tarafindan karsilanmasi ile ¢iraklik editimi siresince édenen SGK primlerinin
borclanma yoluyla uzun vadeli sigorta primlerinin kisiler tarafindan yatirilarak emeklilige sayilmasi konusunda
maliyet ortaya ¢ikarilarak bir sonraki toplantida gériusulmesine karar verilmistir.

Bu gercevede, cirak ve kalfalarin uzun vadeli sigorta primlerinin devlet tarafindan karsilanmasi ile geriye
donuk borglanma hakki Konfederasyonumuzca ilgili platformlarda dile getirilmis ve bu talebin Mesleki Egitim
Kurulundan karara baglanmasi talep edilmistir. S6z konusu talebimiz hususunda anilan Kurulca; sosyal guvenlik
sisteminin aktueryal dengelerinin gézetilmesi prensibi cercevesinde ve Konfederasyonumuz koordinasyonunda
oncelikle maliyet raporunun hazirlanmasina karar verilmistir.

7. Maddesinde, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Sadlik Sigortasi Kanununun 5. maddesinin (b)
bendinde belirtilen ciraklar adina ciraklik suresince MEB tarafindan 6denen is kazasi, meslek hastaligi ve
hastalik sigortasi prim 6deme suresinin _belirlenecek bir yasa kadar kalfalikta éngérillecek sureyi de
kapsamasina karar verilmistir.

Bilindigi uzere, kalfalarinis kazasi, meslek hastaligi ve hastalik sigortasi primlerinin de giraklarda
oldugu gibi Devlet tarafindan karsilanmasi hususu Konfederasyonumuzca; 26. Mesleki Egitim Kurulu ve 4.
Esnaf ve Sanatkarlar Surasi da dahil olmak tzere uzun bir sureden bu yana israrl bir sekilde talep edilmistir.
Bu baglamda, 7. maddede belirtilen is kazasi, meslek hastaliyi ve hastalik sigortasi primlerinin kalfalikta
ongorulecek sureyi de kapsamasina iliskin kararda bu gergcevede alinmistir.
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10. Maddesinde, 3308 sayili Kanuna goére, ¢iraklik egitimi kapsamindaki; “et ve et urtnleri islemeciligi”
meslek dall ile pazarlama ve perakende meslek alaninin satis elemanhg meslek dalinda, kantin isletmeciligi
haric, 14 uzmanligin kapsamdan gikariimasi ile ilgili Intisas Komisyonu kurulmasina karar verilmistir.

3308 sayit Mesleki Egitim Kanunu kapsaminda belgelendirilen satis elemanliyi mesleklerinin (14
meslek dali) anilan Kanun kapsamindan ¢ikarilmasi hususu yine Konfederasyonumuzca uzun bir sireden bu
yana ve israrli bir sekilde talep edilmis ve 10. Maddede belirtilen ihtisas Komisyonu karari da bu cercevede
alinmistir,

11. Maddesinde, 3308 sayili Kanunun Gegici 8. maddesi cercevesinde; anilan Kanunun yirirluge
Qirdigi tarihte gecici 1. maddedeki sartlara sahip olduklari halde . kapsamdaki tiim meslek dallar icin gecerli
olmak Uzere, meslek dallarinin 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun ciraklik egitimi uygulama kapsamina
alinmasindan_sonra, verilen yasal surede belge alamayan veya -belgesini degistiremeyenlere son defaya
mahsus olmak Uzere Turkiye Mesleki Egitim Kurulu 27. Toplantisi kararinin Resmi Gazete 'de yayimlandigi
tarihten itibaren 6 (alt1) ay sureyle bir ek miracaat suresi verilmistir.

Az sayida da olsa bu durumda olanlarin, verilen sire icinde en yakin Mesleki Egitim Merkezine
basvurmalari gerekmektedir. Alinan karar geregince yapilacak uygulamalarin, en kisa zamanda iye esnaf ve

sanatkarlarimiza (suresi icinde miracaat edemeyerek magdur olmalarini 6nlemek bakimindan) mahalli imkanlar

kullanilarak (yerel radyo/gazete, el ilanlari vb.) duyurulmasi énem arz etmektedir.

12. Maddesinde, 3308 sayili Kanun kapsaminda yuratulen ciraklik ve kalfalik egitimlerinin birlestirilerek
toplam egitim surelerinin en az 6 ay ve en fazla 3 yil olarak yeniden duzenlenmesi ile ilgili olarak ihtisas
komisyonu kurulmasina ve s6z konusu Komisyon caligmalarinin Konfederasyonumuz koordinasyonunda
yurttalmesine karar verilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederiz.

Ahmet OMUC
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