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Bilindigi Gzere, 29.06.2015 tarihli ve 29401 sayilll Resmi Gazete’de yayimlanan isyerlerinde
isveren veya Isveren Vekili Tarafindan Yiratilecek Is Saghg ve Givenligi Hizmetlerine iliskin
Yénetmelik teskilatimiza duyurulmustu. Ote yandan, Galisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlg tarafindan
isyerlerinde Isveren veya Isveren Vekili Tarafindan Yiritilecek is Saghgl ve Giivenligi Hizmetlerine
iliskin Yonetmelikte degisiklik yapilmis ve yapilan degisiklikler 21.05.2018 tarihli ve 30427 sayili Resmi

Gazete'de yayimlanmistir.
Konu ile ilgili 2018/47 sayili TESK Genelgesi ekte sunulmustur.

Bilgilerinizi ve s6z konusu Yénetmelikte yer alan degisikliklerin titizlikle incelenerek, Odaniz tiyesi
ilgili esnaf sanatkarlara duyurulmasi hususunda geregini rica ederiz.
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TESK, yéneticileri en alt |
birimden itibaren yarg
gazetiminde yapilan
demokratik secimlerle
ishasina gelen bagimsiz 13
mesleki Federasyon, 82 Birlik,
3142 Oda, 491 meslek dahyla
{ilke diizeyinde ve yaklasik iki
milyon {iyeye sahip en hiiyiik !
sivil toplum kurulusudur
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SAYILI GENELGE

ilgi: 08/07/2015 tarihli ve 57 sayil genelgemiz.

kayith genelgemiz ile teskilatimiza duyurulmustu, (e
yandan, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig tarafindan Isyerlerinde isveren veya Isveren
Vekili Tarafindan Yiiriitiilecek Is Saghg: ve Giivenligi Hizmetlerine Tligkin Yonetmelik’te

degisiklik yapilmig ve yapilan degisiklikler 21/05/2018 tarihli ve 30427 saytli Resmi Gazete’de
Yaymlanmustir,

Buna gire, amilan Yﬁnetmeligin;

l. maddesi ile 2. maddesinde yer alan, “ondan az” ibareler;,
degistirilmig ve elliden az ¢alisani olan ve az tehlikeli simfta

“elliden az” olarak
yer alan isyerlerinde {SG

hizmetlerinin isveren  veya isveren  vekilj tarafindan ustlenilebilmesine  olanak
saglanmugtir,

— 5. maddesinde yapilan degisikliklerle;
a) Kapsamindaki igyerlerinde, iSG hizmetlerinin igveren veya isveren vekil; tarafindan

b)
isveren vekili olarak kayitli olmas; gerektigi, SGK veri tabaninda igyeri
yetkilisi olarak kayitl olan ¢alisanlardan, isveren adina hareket eden, isin ve
isyerinin yénetiminde gorev alan igyeri yetkililerinin igveren vekilj olarak kabul
Isveren vekilinin isyerinde tam stireli hizmet akdi
glrevlendirilmesi gerektigi,

Yine Yonetmelik kapsaminda diizen|

ile ¢alisanlar arasindan
d) enip verilecek olan “[g Saghigi ve Giivenligi
Hizmetlerinin Yiiriitiimiine iliskin [sveren veya Isveren Vekili Egitimi Tamamlama
Belgesi” ile, yalmzea tek bir isyerinin is sagligy
tstlenilebilece; yoniinde diizenleme yapilmigtir.
6. maddesinde yapilan degisiklikle; 15/5/2013 tarihli ve 28648 sayili Resmi Gazete’de
ve Glivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik kapsaminda ¢alisanlara verilecek is saghg ve glivenligi egitimlerinin, by
egitimleri tamamlayarak smavda basarili olan isveren
veya igveren vekilleri tarafindan da verilebilmesine olanak saglanmugtir,
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—  10. maddesine eklenen fikra ile; Yonetmelik kapsaminda igveren veya igveren vekillerine
verilecek egitimlerin: “Milli Egitim Bakanhg, Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi,
Tiirkiye Esnaf ve Sanatkérlar Konfederasyonu ve bagli odalar, Tiirkiye Belediyeler
Birligi, is¢i ve isveren kuruluslar ile iinivetsiteler tarafindan Bakanlikla protokol
yapmak suretiyle agikdgretim, uzaktan veya yliz yiize egitim geklinde verilebilir” hitkmii
ilave edilmis ve bu suretle stz konusu egitimlerin “Tiirkiye Esnaf ve Sanatkirlar:
Konfederasyonu ve bagli odalar” tarafindan da verilebilmesine olanak saglanmigtir.

— 12, maddesinde yapilan degisiklikle; egitim almak isteyen adaylarin Bakanlik ile
protokol yapan kurum ve kuruluglara bagvuruda bulunacagi ve yapilacak basvurularm
usul ve esaslarinin protokolle belirlenecegi yoniinde diizenleme yapilmustur,

— 14, maddesinde yapilan degisiklikle; smavlarin her ilde sinav merkezi, biiro ve akademik
damismanlik hizmetleri bulunan tiniversitelerce Bakanlikla protokol yapmak suretiyle
diizenlenecegi, ayrica; egitim ve belgelendirmeyi kapsayan ticretin net asgari {icretin
1/10’unu  gegmemek kosuluyla, Bakanlikla vapilan protokolde belirlenecegi ve
katihmeilar tarafindan ddenecegi hiikiim altina alinmugtir,

— GECICI MADDE 1 ve GECICi MADDE 2 eklenmek suretiyle; Yonetmelik kapsaminda
is saghig ve giivenligi hizmetlerinin igveren veya isveren vekilince iistlenilmesi
durumunda, ISG-KATIP’te gerekli diizenlemeler tamamlanuip ilgili internet sayfasinda
ilan edilinceye kadar, “Isyerlerinde isveren veya Igveren Vekilinin i Saghg ve
Giivenligi  Hizmetlerini  Ustlenmesine lliskin ~ Taahhiitname”nin diizenlenerek
imzalanacag ve gerektiginde denetime yetkili memurlara gosterilmek ve istendiginde
Bakanliga iletilmek iizere igyerlerinde muhafaza edilecegi, ayrica daha tnce Yénetmelik
kapsaminda usuliine uygun ve ondan az galisam bulunan ve az tehlikeli sinifta yer alan
igyerleri igin alinan belgelerin, elliden az ¢alisani bulunan ve az tehlikeli simifia yer alan
isyerleri igin de gegerli olacag: yoniinde diizenleme yapilmistir,

Bilgilerinizi ve sz konusu Yénetmelikte yer alan degisikliklerin titizlikle incelencrek,
bagli odalariniz aracilig; ile ilgili esnaf ve sanatkarlara duyurulmas: hususunda geregini rica

ederiz.
. % v {
L
efin DEMIRKAZIK M. Buthan AKSAK
GENEL SEKRETER VEK{L} GENEL BASKAN VEKILi
EKLER:

Ek-1 Iyerlerinde igveren veya isveren Vekili Tarafindan
Yiriitlilecek Is Saghg: ve Giivenligi Hizmetlerine Mligkin
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasima Dair Ynetmelik
(www.tesk.org.tr adresinde yer almaktadir.)




